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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

. M OPCINA VISNJAN
3.7 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: UP/I-112-02/26-01/05

URBROJ: 2163-38-03/01-26-1
ViSnjan-Visignano, 30. rujan 2026.godine

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Visnjan, OIB 14361625563, na temelju ¢lanka 5.
stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08,61/11,04/18,112/19 i 17/25 - u daljnjem tekstu:
ZSNLP(R)S u postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme putem javnog natjecaja, po
sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. JELENA BOPA OIB 1z , magistra kulture i turizma VSS, s
ostvarenim ukupnim radnim staZom u trajanju od 6 godina, 8 mjeseca i 29 dana, od ¢ega
radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od 1 godine, 3 mjeseca i 27
dana prima se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za opée i upravne poslove,
Opéine Visnjan, na radno mjesto ViSe struéne suradnice za opce poslove i uredsko
poslovanje, na neodredeno, puno radno vrijeme,

2. Imenovanoj se utvrduje probnirad od 3 mjeseca.

3. Imenovana nema polozen drzavni ispit II razine, te se ista obvezuje poloziti ga u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto.

4. Po izvrSnosti ovog Rjesenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

ObrazloZenje

ProCelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Visnjan raspisala je i objavila Javni natjedaj
dana 28.08.2026. godine, za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Visnjan, Odsjek
za opCe 1 upravne poslove za jednog izvrSitelja/izvrsiteljicu za radno mjesto Visi struéni
suradnik/ica za opce poslove i uredsko poslovanje.



Predmetni javni natjecaj bio je objavljen u “Narodnim novinama” br. 95/26 i na mreZnim
stranicama Op¢ine ViSnjan sukladno ¢lanku 17. stavak 2. ZSN-a. Javni natjecaj je bio otvoren za
podnoSenje prijava od 28.08.2026. do 07.09.2026. godine.

Temeljem predmetnog javnog natjecaja utvrdeno je da se pored op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu:
punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost, treba udovoljiti i posebnih uvjetima
kao 3to su: sveucilisni diplomski studij ili sveugili3ni integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili struéni diplomski studij drustvene struke, najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, polozen drzavni ispit II razine, poznavanje jednog stranog jezika, poznavanje rada na
osobnom rac¢unalu, vozacka dozvola B kategorije.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su bili duzni priloZiti Zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi,
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, dokaz o ukupnom radnom iskustvu, dokaz o ostvarenom radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima, dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu odgovarajuce razine,
ako ga je kandidat polozio, dokaz o poznavanju rada na racunalu, dokaz o poznavanju jednog
stranog jezika, vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata o nepostojanju zapreka za prijem iz €. 15.
i ¢1.16. ZSN-a, dokaz o pravu prednosti, ukoliko ono postoji, dokaz o poloZzenom vozackom ispitu
B kategorije. Dana 28.08.2026. godine na mreznim stranicama Opéine Visnjan objavljeni su pravni
izvori za provjeru znanja, opis poslova i podaci o plaéi za radno mjesto za koje se raspisao javni
natjecaj.

Po zakljuCenju javnog natjecaja, Povjerenstvo za provedbu javnih natjedaja za prijem u sluzbu
Op¢ine ViSnjan, imenovano sukladno ¢lanku 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08,61/11,04/18,112/19 i
17/25), u daljnjem tekstu ZSN, utvrdilo je da se na javni natjecaj javila jedna kandidatkinja, ¢ija
je prijava potpuna i pravovremena.

Dana 14.09.2026. godine, na mreznim stranicama Opdine Vi$njan objavljena je informacija o
datumu i mjestu provjere znanja i sposobnosti kandidata. Dana 21.09.2026. odrzano je testiranje
kandidatkinje i to Jelene Dopa iz Pore¢a. Prethodna provjera znanja sastojala se od pisane zadace
i usmenog testiranja. Pisana zadaca imala je 10 pitanja od kojih svaki od njih nosi po 1 bod.
Bodovima ostvarenim na pisanom dijelu ispita pridodali su se bodovi ostvareni na usmenom dijelu
testiranja, Sto je ukupno iznosilo 20 bodova. Pravo pristupa na usmeni dio testiranja ima
kandidat/kinja koji ostvari najmanje 50% bodova na pisanom dijelu ispita, sukladno ¢&l. 22. st. 5
ZSN-a. Jelena Dopa je na pisanom dijelu testiranja ostvarila maksimalan broj bodova i to 10, te je
sukladno ¢l. 22. st. 5. ZSN pristupila usmenom intervjuu.

Nakon provedenog testiranja sa kandidatkinjom te usmenog intervjua, Povjerenstvo je utvrdilo da
je kandidatkinja ostvarila ukupno 20/20 bodova.

Prema utvrdenoj rang listi bodovanja, Povjerenstvo je predloZilo Procelnici odabir JELENE
DOPA, sa ukupno ostvarenim bodovima 20/20.

Prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, sukladno odredbi €lanka 23c. ZSN-a, Op¢ina Visnjan
pozvala je kandidatkinju da u primjerenom roku, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv



iste ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te da dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog natjecaja,
a Cije je preslike priloZila uz prijavu na javni natjetaj, uz upozorenje da se ne postupanje po
trazenom smatra povlacenjem prijave, sukladno ¢l. 23 c. st.1 ZSN-a.

Jelena Dopa je dana 23.09.2026.godine dostavila Uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu,
Poslovni broj: Su-Ukpe-287889/2026 kojim je utvrdeno da se protiv Jelene Pope ne vodi kazneni
postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duZnosti, u svrhu zasnivanja radnog
odnosa.

Dana 25.09.2026. godine Specijalisti¢ka ordinacija za medicinu rada, dr. med. Ante Kandzija iz
Pule, Mate Balota 7., dostavila je Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnice broj 2026-9/4-704
kojom je utvrdeno da je Jelena Popa zdravstveno sposobna za rad, a sve prema uputnici RA-1 &iji
je troSak izrade platila Opéina Visnjan.

Istodobno Jelena Dopa dostavila je izvornike isprava, &ije je preslike priloZila uz prijavu na Javni
natjecaj, sukladno odredbi ¢lanka 23. ¢ stavak 1. ZSN-a, kojim dokazuje ispunjavanje formalnih
uvjeta iz Javnog natjecaja.

Sukladno ¢lanku 23.c st.3 ZSN-a, Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Visnjan, provjerilo je, po
sluzbenoj duznosti, postoji li zapreka za prijem u radni odnos sukladno ¢l. 15. i ¢l. 16. ZSN-a, te
je temeljem Uvjerenja KLASA: 740-02/26-03/334313, URBROJ: 514-05-02-01-01/331-26-02 od
22.09.2026. godine izdanog od Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, Uprave
za kazneno pravo, Odjel za kaznene evidencije, te uvida u izjavu priloZenu uz prijavu na Javni
natjecaj, utvrdilo, u odnosu na kandidatkinju Jelenu Popa, ne postoje zapreke za prijam u sluzbu.

Sukladno ¢lanku 89. ZSN-a, sluzbenik koji je primljen u sluzbu na neodredeno vrijeme duzan je
poloZiti drzavni ispit odredene razine za radno mjesto na koje je rasporeden u roku od jedne godine
od prijema u sluzbu, odnosno rasporedu na radno mjesto. Po izvr$nosti RjeSenja o prijemu u
sluzbu, sluzbenik e se rasporediti na odgovarajuée radno mjesto, sukladno ¢lanku 27.st.1 ZSN-a.

Slijedom navedenoga odluceno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Opcinskom nacelniku u roku od 15 dana od dana
dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem poste na adresu Opéina Vidnjan, Trg slobode 1, 52463
Visnjan-Visignano ili osobno predajom u prijemnu pisarnicu u sjedistu Opéine Visnjan.

Prava na Zalbu moze se odreci od dana dostave prvostupanjskog rjesenja o prijmu u sluzbu do
dana isteka roka za podnosenje zalbe.




DOSTAVITI:

Javnom objavom na mreznim stranicama Op¢ine Visnjan
2. Odsjek za financije i proracun (JUO), ovdje
3. Personalni dosje, ovdje
4. Pismohrana, ovdje.



